Примірний перелік тем випускних робіт

для державних службовців
	1. 
	Конституція України - правове врегулювання відносин в усіх сферах життєдіяльності суспільства і держави.

	2. 
	Конституційні права, свободи та обов’язки людини і громадянина як чинник формування демократичної держави й особи.

	3. 
	Акт злуки Української Народної Республіки і Західноукраїнської Народної Республіки в історії утворення Української соборної незалежної держави.

	4. 
	Президент – глава української держави, його конституційно-правовий статус.

	5. 
	Законодавча влада та законодавчий процес в Україні.

	6. 
	Вищі та центральні органи влади.

	7. 
	Вдосконалення системи адміністративно–територіального устрою України.

	8. 
	Сучасний адміністративно-територіальний поділ та історичні регіони України: проблеми адаптації.

	9. 
	Система органів виконавчої влади.

	10. 
	Місцеві державні адміністрації: правові засади діяльності склад і структура.

	11. 
	Взаємодія органів виконавчої влади і органів місцевого самоврядування у вирішенні питань соціально-економічного розвитку територій.

	12. 
	Регіональна політика на сучасному етапі: суть, основні напрями.

	13. 
	Легалізація об’єднань громадян.

	14. 
	Правове врегулювання земельних відносин.

	15. 
	Адміністративні правопорушення та адміністративна  відповідальність. 

	16. 
	Податкова система в Україні: питання реформування.

	17. 
	Сучасний стан та перспективи економічної реформи в Україні.

	18. 
	Проблеми та перспективи агропромислового комплексу в Україні.

	19. 
	Основні напрями соціальної політики в Україні та її реалізації.

	20. 
	Актуальні питання земельної реформи в Україні.

	21. 
	Актуальні питання гуманітарної політики Української держави та роль місцевих рад у їх вирішенні.

	22. 
	Механізм регулювання ринкової економіки. Ринок і держава.

	23. 
	Освіта в Україні в сучасних умовах та робота місцевих рад у справі її розвитку.

	24. 
	Основні вимоги антимонопольного законодавства до підприємців і органів влади.

	25. 
	Стан та перспективи розвитку культури в Україні.

	26. 
	Розмежування форм та методів контрольно-наглядної діяльності.

	27. 
	Відповідальність перед суспільством - найважливіший критерій демократичної політичної влади.

	28. 
	Закон України “Про засади запобігання та протидії корупції” та практика його застосування.

	29. 
	Питання формування і виконання місцевих бюджетів.

	30. 
	Податкова система в України, її реформування.

	31. 
	Державна етнополітика на сучасному етапі.

	32. 
	Проблеми становлення громадянського суспільства в Україні.

	33. 
	Політична система суспільства та її особливості на сучасному етапі. Суспільно-політична ситуація в Україні.

	34. 
	Система державного управління в Україні.

	35. 
	Стратегічні аспекти державного управління.

	36. 
	Управлінське консультування в системі державного управління в Україні.

	37. 
	Цілі, завдання й функції державного управління економікою на обласному рівні в Україні.

	38. 
	Проблеми визначення законодавчих засад щодо надання управлінських послуг.

	39. 
	Культура управління. Етика державних службовців. 

	40. 
	Планування роботи державного службовця.

	41. 
	Підготовка прийняття та організація виконання рішень в державному управлінні.

	42. 
	Особливості застосування принципів менеджменту на державній службі.

	43. 
	Стратегічне та ситуаційне управління при здійсненні повноважень посадовою особою.

	44. 
	Керівництво і лідерство в управлінні персоналом.

	45. 
	Ділове спілкування та управління конфліктами в колективі.

	46. 
	Принципи державної служби та механізми її реалізації.

	47. 
	Процес становлення державної служби в Україні.

	48. 
	Державна служба як фактор удосконалення державного управління

	49. 
	Правовий і соціальний захист державних службовців.

	50. 
	Правовий статус державних службовців, їх основні обов’язки і права.

	51. 
	Державна служба України в умовах адміністративної реформи.

	52. 
	Порядок проходження державної служби.

	53. 
	Механізм щорічної оцінки виконання державними службовцями покладаннях на них обов’язків і завдань. 

	54. 
	Державна служба та служба в органах місцевого самоврядування України в сучасних умовах. 

	55. 
	Адміністративно-правовий статус посадової особи.

	56. 
	Професійна реалізованість як ключовий чинник самореалізації державного службовця.

	57. 
	Професійна компетентність кадрового корпусу державної служби як необхідна умова її ефективності.

	58. 
	Організація підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації державних службовців.

	59. 
	Сучасні напрямки кадрової політики.

	60. 
	Роль і місце керівника в організації діяльності відділу (управління) місцевої державної адміністрації (на прикладі Вашого підрозділу адміністрації).

	61. 
	Офіційно-діловий стиль, його найважливіші риси. Основні вимоги до мовлення державного службовця.

	62. 
	Етика ділового та політичного спілкування.

	63. 
	Законодавство України про етику поведінки державного службовця.

	64. 
	Державні службовці як суб’єкти корупційних дій.

	65. 
	Основні завдання, напрями боротьби з корупцією та організованою злочинністю в сучасних умовах.

	66. 
	Основні завдання адміністративної реформи в Україні та шляхи її реалізації

	67. 
	Економіка району (міста) в умовах переходу до ринкових відносин.

	68. 
	Інвестиційна діяльність в Донецькій області та шляхи її удосконалення.

	69. 
	Стан розвитку підприємництва в районі. 

	70. 
	Господарські товариства в нових умовах розвитку економіки (на прикладі району).

	71. 
	Конкурентність та антимонопольне регулювання.

	72. 
	Правова держава як елемент європейської правової культури в державному управлінні.

	73. 
	Механізм державного управління енергозбереження.

	74. 
	Формування системи оподаткування нерухомості в Україні в контексті вдосконалення механізмів державного управління.

	75. 
	Державне регулювання інноваційної інфраструктури на регіональному рівні.

	76. 
	Необхідність та суть державного регулювання ринкової економіки.

	77. 
	Державний бюджет – головний фінансовий план держави.

	78. 
	Реалізація стратегічних напрямків аграрної політики.

	79. 
	Державна діяльність у галузі стандартизації, сертифікації продукції та послуг.

	80. 
	Аудит ефективності використання державних ресурсів.

	81. 
	Механізм державного управління щодо обмеження корупції та тіньової економічної діяльності.

	82. 
	Проблеми та перспективи розвитку соціальної роботи в Україні.

	83. 
	Особливості розвитку молодіжного руху в Україні.

	84. 
	Ґендерні проблеми соціальної політики.

	85. 
	Ґендерна рівність як конституційна-правова та державно-управлінська категорія.

	86. 
	Консалтінг якості в контексті стандартизації послуг системи державного управління України.

	87. 
	Особливості електронного ділового спілкування в наданні управлінських послуг.

	88. 
	Державна система захисту інтелектуальної власності. Вимоги чинного законодавства України щодо охорони авторських та суміжних прав.

	89. 
	Організація планування роботи районної державної адміністрації, її відділів та управлінь.

	90. 
	Порядок ведення особових справ державних службовців.

	91. 
	Формування резерву кадрів та організація роботи з ним.

	92. 
	Технологія кадрового діловодства.

	93. 
	Організація діловодства в органі виконавчої влади.

	94. 
	Організація та порядок роботи з розгляду звернень громадян та юридичних осіб.

	95. 
	Контроль і виконавська дисципліна на державній службі.

	96. 
	Діяльність юридичного підрозділу як іманентний чинник законної життєдіяльності місцевого органу виконавчої влади в Україні.

	97. 
	Організація юридичного забезпечення діяльності апаратів районних державних адміністрацій.

	98. 
	Порядок і правила підготовки і прийняття нормативно-правових актів районними державними адміністраціями.

	99. 
	Основні напрями взаємодії райдержадміністрацій з правоохоронними органами.

	100. 
	Політико-адміністративні методи управління соціально-трудовими конфліктами.

	101. 
	Державно-церковні взаємини та релігійна ситуація в області (районі або місті).

	102. 
	Організація взаємодії з політичними партіями та громадськими об’єднаннями.

	103. 
	Організація аналітичної роботи щодо вивчення суспільно-політичної ситуації в районі (місті).

	104. 
	Зв’язки з громадськістю як чинник подолання відчуження особи від держави.

	105. 
	Співробітництво держави і ЗМІ в умовах політичної реформи в Україні.

	106. 
	Роль соціальних медіа у формування громадянської культури державних службовців.

	107. 
	Висвітлення діяльності органів виконавчої влади та місцевого самоврядування у державних засобах масової інформації – шляхи підвищення ефективності.

	108. 
	Основні напрямки підвищення рівня життя населення (на прикладі району).

	109. 
	Сучасна система соціального страхування та кредитування населення.

	110. 
	Сучасна національна молодіжна політика та хід її виконання в районі.

	111. 
	Практика роботи служби у справах дітей з питань соціально-правового захисту дітей і підлітків (регіональний аспект).

	112. 
	Основні напрями реалізації в районі (місті) державної політики стосовно сім’ї, жінок та молоді.

	113. 
	Форми, методи та засоби профілактики правопорушень серед неповнолітніх (регіональний аспект).

	114. 
	Безпека в надзвичайних ситуаціях.

	115. 
	Інституційний механізм адаптації права України до права ЄС.

	116. 
	Пріоритети розвитку державної служби України в контексті європейських стандартів.

	117. 
	НАТО: мета, структура, діяльність.

	118. 
	Партнерство України й НАТО.

	119. 
	Євроатлантична інтеграція – стратегічний курс України.

	120. 
	Фундаментальні цінності Європейського Союзу.

	121. 
	Державна політика у сфері європейської інтеграції.

	122. 
	Європейські стандарти забезпечення прав людини.

	123. 
	Європейські стандарти економічного розвитку й торговельних відносин.

	124. 
	Адаптація соціальної політики України до стандартів Європейського Союзу.

	125. 
	Головні засади загальноєвропейської безпеки.

	126. 
	Основні напрями адаптації української економіки до європейських стандартів.

	127. 
	Основні засади європейського адміністративного простору.

	128. 
	Підходи та принципи Європейського Союзу у питанні професійної державної служби.


Примірний перелік тем випускних робіт

для посадових осіб місцевого самоврядування
	1. 
	Акт злуки Української Народної Республіки і Західноукраїнської Народної Республіки в історії утворення Української соборної незалежної держави.

	2. 
	Законодавча влада та законодавчий процес в Україні.

	3. 
	Права людини і громадянина в Україні.

	4. 
	Президент – глава української держави, його конституційно-правовий статус.

	5. 
	Вищі та центральні органи влади.

	6. 
	Конституційні засади та правова основа діяльності місцевого самоврядування в Україні.

	7. 
	Статут територіальної громади.

	8. 
	Вдосконалення системи адміністративно–територіального устрою України.

	9. 
	Практика роботи органів самоорганізації населення в територіальній громаді.

	10. 
	Легалізація об’єднань громадян.

	11. 
	Взаємодія органів виконавчої влади і органів місцевого самоврядування у вирішенні питань соціально-економічного розвитку територій.

	12. 
	Регіональна політика на сучасному етапі: суть, основні напрями.

	13. 
	Регулювання інноваційної інфраструктури на регіональному рівні.

	14. 
	Методологія системного підходу в організації місцевого самоврядування.

	15. 
	Освіта в Україні в сучасних умовах та робота місцевих рад у справі її розвитку.

	16. 
	Основні вимоги антимонопольного законодавства до підприємців і органів влади.

	17. 
	Стан та перспективи розвитку культури в Україні.

	18. 
	Проблеми розвитку туризму в Україні. Робота місцевих рад щодо їх розв’язання.

	19. 
	Комунальна власність та повноваження місцевих рад щодо управління нею.

	20. 
	Правові засади управління комунальним майном.

	21. 
	Питання формування і виконання місцевих бюджетів.

	22. 
	Повноваження районної ради у сфері управління комунальною власністю.

	23. 
	Повноваження органів місцевого самоврядування у сфері регулювання земельних відносин.

	24. 
	Повноваження органів місцевого самоврядування у сфері соціального захисту населення.

	25. 
	Повноваження органів місцевого самоврядування щодо забезпечення конституційних прав і свобод громадян.

	26. 
	Основні функції та повноваження місцевих органів влади у вирішенні екологічних проблем регіону.

	27. 
	Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні», практика та проблеми реалізації.

	28. 
	Місцеве самоврядування в системі народовладдя в Україні. Система державного управління.

	29. 
	Основні напрями управління закладами соціальної сфери та шляхи покращення їх діяльності.

	30. 
	Шляхи забезпечення життєдіяльності територіальної громади: комунальне обслуговування, пожежна безпека, санітарний стан, правила дорожнього руху.

	31. 
	Робота місцевих рад у справі поліпшення медичного обслуговування населення.

	32. 
	Організація роботи громадських формувань з підтримання правопорядку в територіальній громаді.

	33. 
	Організація аналітичної роботи щодо вивчення суспільно-політичної ситуації в територіальній громаді.

	34. 
	Організація та порядок роботи з розгляду звернень громадян та юридичних осіб.

	35. 
	Посадові особи місцевого самоврядування як суб’єкти корупційних дій.

	36. 
	Організація підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації посадових осіб місцевого самоврядування.

	37. 
	Основні напрями взаємодії органів місцевого самоврядування з правоохоронними органами.

	38. 
	Організація взаємодії органів місцевого самоврядування з політичними партіями та громадськими об’єднаннями.

	39. 
	Проблеми становлення громадянського суспільства в Україні.

	40. 
	Громадське суспільство як чинник еволюції системи державної влади та управління.

	41. 
	Громадська участь у прийнятті рішень на національному та місцевому рівнях.

	42. 
	Соціологічні оцінки механізмів взаємодії населення та державних організацій

	43. 
	Зв’язки з громадськістю як комунікаційний процес державного управління.

	44. 
	Правове регулювання земельних відносин.

	45. 
	Земельний кодекс України: форми власності на землю, плата за землю, встановлення ставок земельного податку, стягування плати за землю.

	46. 
	Порядок надання під забудову і для інших потреб земель, що знаходяться у власності територіальних громад.

	47. 
	Реєстрація суб'єктів права власності на землю, реєстрація права користування землею і договорів на оренду землі.

	48. 
	Питання врегулювання та реалізації прав майнових та земельних часток (паїв).

	49. 
	Правове регулювання оренди земель.

	50. 
	Адміністративні правопорушення та адміністративна  відповідальність. 

	51. 
	Закон України “Про засади запобігання та протидії корупції” та практика його застосування.

	52. 
	Основи організаційно-правової роботи в органі місцевого самоврядування.

	53. 
	Поняття та функції державного управління.

	54. 
	Види органів державного управління та їх компетенція.

	55. 
	Основні вимоги антимонопольного законодавства до підприємців і органів влади.

	56. 
	Культура управління. Етика, обов’язки та права посадових осіб місцевого самоврядування.

	57. 
	Удосконалення взаємовідносин місцевих органів влади у ході адміністративної реформи.

	58. 
	Механізм прийняття управлінських рішень.

	59. 
	Правові засади виборів в органи місцевого самоврядування.

	60. 
	Статус депутата місцевої ради та практика його застосування.

	61. 
	Принципи служби в органах місцевого самоврядування та механізми її реалізації.

	62. 
	Регламент органу місцевого самоврядування.

	63. 
	Правове регулювання роботи міських рад та їх взаємовідносини з обласними державними адміністраціями та обласними радами.

	64. 
	Правове регулювання роботи районних рад. Їх взаємовідносини із районними державними адміністраціями, сільськими, селищними, міськими радами району.

	65. 
	Планування роботи міської ради, контроль за виконанням заходів з гуманітарних питань.

	66. 
	Планування роботи районної ради, контроль за виконанням планів.

	67. 
	Планування роботи сільських, селищних і міських (міст районного значення) рад і виконкомів.

	68. 
	Постійні комісії сільських, селищних і міських (міст районного значення) рад.

	69. 
	Посадова особа органів місцевого самоврядування: поняття, статус, компетенція.

	70. 
	Сучасні напрями кадрової політики в органах місцевого самоврядування.

	71. 
	Офіційно-діловий стиль, його найважливіші риси. Основні вимоги до мовлення посадової особи місцевого самоврядування.

	72. 
	Етика ділового та політичного спілкування.

	73. 
	Основні завдання адміністративної реформи в Україні та шляхи її реалізації.

	74. 
	Адміністративна реформа як неперервний процес удосконалення інституційних засад механізму державотворення та державного апарату

	75. 
	Розподіл компетентних повноважень між законодавчою, виконавчою та судовими владами

	76. 
	Ґендерна політика в Україні.

	77. 
	Ґендерні проблеми соціальної політики.

	78. 
	Ґендерна рівність як конституційна-правова та державно-управлінська категорія.

	79. 
	Соціально – економічний стан на Донеччині у останньому десятиріччі  ХХ століття.

	80. 
	Відповідальність перед суспільством - найважливіший критерій демократичної політичної влади.

	81. 
	Інформаційно-аналітичне забезпечення органів влади в сучасних умовах.

	82. 
	Програми соціально-економічного розвитку – розробка, затвердження, організація виконання, контроль (на прикладі територіальної громади)

	83. 
	Управлінське консультування в системі державного управління в Україні.

	84. 
	Цілі, завдання й функції державного управління економікою на обласному рівні в Україні.

	85. 
	Управління структурними зрушеннями та  інноваційним розвитком економіки регіону.

	86. 
	Інвестиційна діяльність в Україні та шляхи її удосконалення в регіоні.

	87. 
	Державна політика підтримки малого та середнього бізнесу. Стан розвитку підприємництва в територіальній громаді.

	88. 
	Господарські товариства в нових умовах розвитку економіки (на прикладі територіальної громади та району).

	89. 
	Конкурентність та антимонопольне регулювання в економіці (на прикладі територіальної громади).

	90. 
	Державна політика легалізації “тіньової” економіки (на прикладі територіальної громади).

	91. 
	Виконання місцевих бюджетів на основі Бюджетного кодексу України (на прикладі територіальної громади).

	92. 
	Запровадження місцевих податків і зборів органами місцевого самоврядування.

	93. 
	Реалізація стратегічних напрямів аграрної політики (на прикладі територіальної громади).

	94. 
	Основні напрями соціальної політики в територіальній громаді.

	95. 
	Основні напрямки підвищення рівня життя населення в територіальній громаді.

	96. 
	Сучасна система соціального страхування та кредитування населення (на прикладі територіальної громади).

	97. 
	Сучасна національна та молодіжна політика в територіальній громаді.

	98. 
	Основні напрями реалізації в територіальній громаді та районі державної політики стосовно сім’ї, жінок та молоді.

	99. 
	Форми, методи та засоби профілактики правопорушень серед неповнолітніх (на прикладі територіальної громади).

	100. 
	Демографічна ситуація в територіальній громаді, шляхи її покращення.

	101. 
	Раціональне природокористування та охорона навколишнього середовища: державні вимоги і реалізація в територіальній громаді.

	102. 
	Захист інтелектуальної власності нак регіональному рівні згідно з вимогами чинного законодавства України щодо охорони авторських та суміжних прав.

	103. 
	Організація прийому громадян і розгляд звернень у сільських, селищних і міських (міст районного значення) радах.

	104. 
	Моделі дій посадових осіб місцевого самоврядування в умовах надзвичайних ситуацій.

	105. 
	Основні вимоги до відкритості політики органів місцевого самоврядування.

	106. 
	Консалтінг якості в контексті стандартизації послуг системи державного управління України.

	107. 
	Взаємини і співпраця місцевих органів виконавчої влади та місцевого самоврядування з політичною опозицією територіальної громади, району.

	108. 
	Висвітлення діяльності органів місцевого самоврядування у засобах масової 
інформації – шляхи підвищення ефективності.

	109. 
	Правове забезпечення взаємин органів місцевого самоврядування і державних засобів масової інформації.

	110. 
	Правове регулювання діяльності працівників органів місцевого самоврядування.

	111. 
	Правовий і соціальний захист посадових осіб місцевого самоврядування в умовах перехідної економіки.

	112. 
	Запобігання корупції посадових осіб місцевого самоврядування в умовах реформування економіки на ринкових засадах.

	113. 
	Питання лідерства при управлінні.

	114. 
	Методи підтримки розвитку підприємництва органами місцевого самоврядування (на прикладі територіальної громади).

	115. 
	Моделі оптимізації діловодства в органах місцевого самоврядування (на прикладі територіальної громади).

	116. 
	Шляхи вдосконалення формування резерву служби в органах місцевого самоврядування (на прикладі територіальної громади).

	117. 
	Моделі обґрунтування та підготовки рішень виконкомами місцевих рад (на прикладі територіальної громади).

	118. 
	Європейський вибір України

	119. 
	Інституційний механізм адаптації права України до права ЄС.

	120. 
	Партнерство України й НАТО.

	121. 
	Євроатлантична інтеграція – стратегічний курс України.

	122. 
	Створення та етапи розвитку Європейського Союзу.

	123. 
	Фундаментальні цінності Європейського Союзу.

	124. 
	Державна політика у сфері європейської інтеграції.

	125. 
	Європейські стандарти забезпечення прав людини.

	126. 
	Європейські стандарти економічного розвитку й торговельних відносин.

	127. 
	Європейський Союз: зміцнення демократії та політична консолідація.

	128. 
	Адаптація соціальної політики України до стандартів Європейського Союзу.

	129. 
	Головні засади загальноєвропейської безпеки.

	130. 
	Основні напрями адаптації української економіки до європейських стандартів.
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